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Oggetto: Deliberazione della Corte dei Conti Sezione Regionale di controllo per I'Emilia
Romagna n. 66/2021/VSGO sui piani di razionalizzazione del Comune di Cesena
anni 2018-2019-2020 - Riscontro nota Comune di Cesena prot. n. 10963 del
03/8/2021

In riscontro alla vs. nota prot. n. 10963 del 03/8/2021 acquisita in pari data ns. prot. n. 7740, si
forniscono i chiarimenti richiesti.

Si evidenzia che nel sito internet istituzionale sono pubblicati sia la Convenzione ex art. 30 TUEL
entrata in vigore il 13 aprife 2018 sia tutti i protocolli di Controllo facenti parti del Modello organizzativo
della societa ex D. Lgs. n. 231/2001 e s.m.|..

1. Sull’accorpamento delle reti idriche Unica Reti S.p.A. e Romagna Acque - Aggiornamento
sullo stato di avanzamento del Progetto di incorporazione degli asset del ciclo idrico della
Romagna.

Unica Reti SpA & una delle societa patrimoniali degli asset idrici coinvolta nel “Progetto di
incorporazione in Romagna Acque - Societa delle fonti di tutti gli asset del ciclo idrico della Romagna non
iscrittl nel patrimonio del gestore del servizio idrico intégrato”,

Gli aggiornamenti in meritc allo statce di avanzamento delle attivitd del citato Progetto di
incorporazione sono compiutamente evidenziati nell’lambito della “Relazione sulla gestione 20207 di
accompagnamento al “Bilancic di esercizio 2020”, «Sezione speciafe: I vincoli statutari e di legge per le
Societa in house, gii indirizzi e gli obiettivi dei soci», par. 6.1).




Ulteriori specificazioni sono riportate nella medesima SeZione, par. 6.1) del "Report semestrale della
Relazione previsionale 2021” (ns. prot. n. 7076 del 20/07/2021), approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 97 del 28/07/2021.

Si rinvia dunque agli estratti dei citati documenti riportati nel’ALLEGATO 1 alla presente nota.

2. Sulio Statuto di Romagna Acque come approvato e modificato in data 25.6.2019

In ‘merito al rilievo avanzatc dalla Sezione Regionale di controllo per I’Emilia Romagna n.
66/2021/VSGO circa l'asserita non conformitd dell’art. 16 del vigente Statuto al dato normativo di cui
all'art. 11, cornma 3, d.lgs. n. 175/2016, si ribadisce che |'articolo del T.U.S.P. non impone di riprodurre il
proprio contenuto in una pedissequa previsione statutaria. La norma in parola, infatti, si limita a
rimettere in capo all’Assemblea dei soci il potere di deliberare in merito alla composizione monocratica o
collegiale dell’'organo amministrative, motivando la propria scelta con riguardo a specifiche ragioni di
adeguatezza amministrativa e tenendo conto delle esigenze di contenimento dei costi. Come gia chiarito
con ampia motivazione nelle note inviate ai Comuni soci di Forli (ns. prot. n. 249 del 12/01/2021) e di
Cesenatico (ns. prot. n. 1529 del 10/02/2021), che si allegano alla presente (vedi ALLEGATI 2/A e 2/B), il
citato dettato normativo & da ritenersi rispettato da Romagna Acque, avendo I'Assemblea dei soci
adeguatamente motivato la propria scelta tanto con riguardo all’adozione della clausola statutaria oggetto
di rilieve, quanto con riguardo alla nomina dell’attuale crgano amministrative collegiale, compostc da
cingue membri.

3. Sulle azioni del Comune di Cattolica costituite in pegno a garanzia del credito concesso da
Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A. (ora Credit Agricole Cariparma S.p.A.) e successivamente
ceduto a favore del Fondo Berenice SPV S.r.l.

Si rileva che la costituzione in pegno delle azioni del Comune di Cattolica ha avuto luogo nel 1998,
allorquando lo Statuto (allora vigente) nulla prevedeva in ordine alla possibilitd/limitazione di costituzione
in pegno delle azioni della Societa. L'attuale divieto statutario & frutto di successiva modifica, inopponibile
al creditore pignoratizio, posta la natura reale del diritto di garanzia, Come evidenziato nella risposta gia
fornita a Ravenna Holding S.p.A. che qui si allega (vedi ALLEGATO 3), l'originario creditore pignoratizio,
ha rinunciato al diritto di voto, sicché anche J'attuale titolare del credito garantito (Fondo Berenice SPV
S.r.l.) & esclusivamente legittimato all’‘esercizic dei diritti patrimoniali (ex art. 2352 c.c.), senza che lo
stesso possa in alcun modo influenzare o esercitare un controllo o potere di veto sulle scelte della vita
societaria di Romagna Acque.

Si rammenta, infine, che sono attualmente ancora in corso. distinti procedimenti giudiziari, avviati dal
Comune di Cattolica, volti a contestare la legittimita dell’avvenuta costituzione del diritto di pegno sulle n.
11.007 azioni in proprieta del medesimo Comune.

4. Sui rilievi sollevati in relazione alla societa partecipata Plurima S.p.A.
a) Trasmissione della deliberazione assembleare di nomina del Consiglio di
Amministrazione del 25 maggio 2020.

Si comunica che il verbale assembleare di nomina degli Amministratori di Plurima S.p.A. del
25 maggio 2020 & stato tramesso in data 11/5/2021 con comunicazione inviata alla Corte dei
Conti sezione regionale Emilia Romagna ed al MEF - Div. VIII Dip. Tesoro - da Plurima S.p.A.
prot. n. 37 defl’11.5.2021 (vedi ALLEGATO 4).

b) Chiarimenti sull’ultimo comma dell’art. 5 dello Statuto del 18/12/2019

In relazione all'art. 5 del vigente Statuto di Plurima si rileva che !'attuale articolazione & il
risultato della modifica statutaria intervenuta nel 2019.

Come noto, la societd & stata istituita ai sensi dell’art. 13, comma 4, del D.L. n. 138/2002,
convertito con. modificazioni dalla L. n. 178/2002, in relazione a quanto previsto dall’art. 141,
comma 1, della L. n. 388/2000.

Il comma 2 dell’art, 5, introdotto nel 2019, esclude espressamente la partecipazione di capitali
privati, mentre l'ultimo comma del medesimo articolo rinvia all’art. 13, comma 4, d.l. n. 138 del
2002, a mente del quale «{...), nei casi in cui la realizzazione di schemi idrici ad use plurimo a
prevalente scopo irriguo avvenga con il concorso finanziario di altri soggetti pubblici o privati, §
soggetti titolari del finanziamento pubblico di cui all'articolo 141, comma 1, della legge 23
dicembre 2000, n. 388, possono gestire tali schemi idrici tramite societa di cui mantengano la
maggioranza incedibile. {...)». '



Posta l'esclusione della partecipazione di privati al capitale sociale prevista dal comma 2
dell'art 5, e il rinvio operato dall’ultimo comma al citato art. 13, comma 4, la previsione statutaria
oggetto di rillevo deve essere intesa, alla luce di un‘interpretazione sistematica, nel senso che ove
vi sia la partecipazione di enti pubblici diversi da C.E.R. {quale soggetto titolare del finanziamento
pubblico di cui all'articolo 141, comma 1, della legge 23 dicembre 2000, n. 388) la maggioranza
incedibile del capitale sociale resta in capo a tale soggetto cosi come previsto dall'art. 14, comma
4, d.l. n. 138/2002.

Interpretando in maniera sistematica, come diversamente non potrebbe essere, la
formulazione del complessive art. 5 del vigente Statuto, si ritiene che non vi sia incompatibilita
tra la disposizione dell’'ultimo comma e quantc previsto dal comma 2, restando in ogni caso
esclusa la partecipazione di soggetti formalmente e sostanzialmente privati.

In tal senso, dunque, non si ravvisa la stringente necessitd di procedere ad un’apposita
modifica statutaria.

Gli uffici di Romagna Acque sono a disposizione per ogni chiarimento e approfondimento.

Allegati: c.s.
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ALLEGATO 1

Sull’accorpamento delle reti idriche Unica Reti S.p.A. e Romagna Acque —~ Aggiornamento sullo
stato di avanzamento del Progetto di incorporazione degli assets del ciclo idrico della
Romagna.

«6.1) Avanzamento delle attivita del "Progetto di incorporazione in Romagna Acque- Societa ‘
delle fonti di tutti gli assets del ciclo idrico della Romagna non iscritti nel patnmomo def
gestore del servizio idrico integrato”

Nel contesto degli adempimenti ex MTI-3 per gli ambiti di Forli-Cesena e Ravenna, ATERSIR — a seguito di
delibera del Consiglio di Ambito del dicembre u.s. — ha trasmesso ad ARERA la motivata istanza per il
riconoscimento fariffario del costo del capitale di tutli gli assefs idrici iscritti nei bilanci delle societd
patrimoniafi. Di fatto la redazions dellistanza da parte di ATERSIR tempifica olfre il biennio 2020-2021
'avvio del “progetto” in termini sia di rimodulazione dei canoni spettanti alle patrimoniali per i beni ex comuni
sfa di vincoli in capo alle stesse sugli impeghi dei relativi importi in investimenti del Sl nei territori di
competenza con riconoscimento in fariffa di “costi di capifale” contenuti (solo I'ammortamento). Solo a
seguito di accoglimento dell'istanza da parte di Autorita, le cui valutazioni saranno disponibili nefla prima
parte del 2021, potranno essere concrefamente valutati e tempificati | successivi steps che porteranno al
sticcessivo conferimento in Romagna Acque di tutli gli assets relativi al Sll da parte di tulte le societa
patrimoniali della Romagna, sia quelfe interessate dalle suddelte istanze e relative agli ambiti territoriali di
Forfi-Cesena e Ravenna, che quelle non coinvolte dall'istanza e refative all' ambito di Rimini».

a Relazione prevnsmnale 2021 - Prot. n. 7076
rberaznone Conmgllo d: Ammmlstraznone n 9,7

«6.1) Avanzamento delle attivita del “Progetto di incorporazione in Romagna Acque- Societa
delle fonti di tutti gli asset del ciclo idrico della Romagna non iscritti nel patrimonio del
gestore del servizio idrico integrato. Peso 25% sul totale.

Rendicontazione obiettivo 2021

Alla data di redazione della presente Relazione nessun aggiornamento é da segnalare rispetto a quanto
evidenziato nefla Relazione sulla gestione del bilancio 2020 alla quale si rinvia integralmente; nello
specifico si é in attesa dell’accoglimento dell’istanza presentata da ATERSIR ad ARERA, successivamente
potranno essere concretamente valutati e tempificati | successivi steps che porteranno al successivo
conferimente in Romagna Acque di tutti gli asset relativi al sii da parte di tutte le societa patrimoniali
della Romagna, sia quelle interessate dalle suddette istanze e relative agli ambiti territoriali di Forfi-
Cesena e Ravenna, che quelle non coinvolte dallistanza e relative all’ambito di Rimini. Confidando in un
esito positivo entro if prossimo. settembre delle verifiche in corso da parte di ARERA, & in corso di
redazione il planning delle attivitd necessarie a portare a compimento il progetto, tale fase vede il diretto
coinvolgimento dei soci, in particolare di quelli conferenti, per l'individuazione di precisi indirizzi in merito
a scelte strateg:che sia di governance che di assetti patrimoniali connesse all’aftuazione del progetto
stesso».
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Invio per PEC

Oggetto:

Verifica della Corte dei Conti sulla razionalizzazione periodica 2018 e 2019
delle partecipazioni societarie del Comune di Forli (art. 20 D. Lgs. n.
175/2016) - Dellberazione n., 106/2020/VSGO della Corte dei Conti
Sezione Regionale di Controllo dell’'Emilia -~ Romagna

Si richlama la Vs. nota In oggetto del 15 dicembre scorso, assunta agli atti della
scrivente Societa in data 15.12.2020 prot. n. 12515.

Si premette quanto segue.
Nell'ambito dell’'Assemblea dei Soci del 15.12.2017,

dell'approvazione dello Statuto veniva precisato quanto segue.
1l Presidente riferisce che la presente Assemblea & stata convocata per sottoporre ai

in -occasione

soci le modifiche statutarie previste dal D, Lgs. n. 175/2016 e s.m.i. [D. Lgs. n
* 100/2017] ed anche ulteriori modifiche finalizzate ad una migliore definizione delle

-“.a) risponde ad una necessarla ampla condlvisione delle scelte gestionall,

regole -di funzionamento della societd gia preventivaménte approvate prima dal
Consiglio di Ammiinistrazione con propria dellberazione n. 110/2017 e
successivamente dal Coordinamento soci del 1° dicembre 2017. ’

Il Presidente prosegue spiegando che la scelta dell'Organo amministrativo
collegiale, invece -di quello monocratico, peraltro nella sua massima composizione
possibile (5 membri), gia prevista nello statuto attuale e confermata anche nella
proposta di modifica statutaria odierna & motivata da molteplici ragioni:

che
derivano dal confronto dl plt componenti l'organo amministrativo-gestionale, vista
anche la numerosissima platea del Soci, e risultando peraltro opportuno garantire
adeguata rappresentanza a ciascuno di essi In una socletd carattenzzata dal
cosiddette “controllo analogo congiunto®;

b) consente alla societda di disporre dl un assetto organizzativo adeguato alla
complessita ed alla diversificazione delle attivitd svolte, garantendole competenze
ed esperienze diversificate, in funzione delle rispettive capacitd e del bagaglio
professionale del consiglieri, anche in relazione alle suddette diverse attivita svolte;
c) risulta maggiormente. coerente (rispetto ali'aiternativa scelta dell'Organo
monocratico)} con modalitad di funzionamento societario formalizzate e strutturate,




grazie a un modello organizzativo che pud garantire maggiore effettivitd al presidio
e controllo sulla attivita aziendale da parte del varl organi, nellinteresse degli
azionist! pubblici;

d) non incide In maniera rilevante sui costi della societd, a fronte dell'ingénte
dimensione de[I'attivfté svolta dalla stessa e del connessi ricavi da essa consequiti.

Nell'ambito dell’Assemblea dei Soci del 25.06.2019, in occasione
dellapprovazione dello Statuto - tuttora vigente - wveniva specificato come di
seguito:

Il Presidente ricorda che, con precedente deliberazione assembleare n. 2/2017 in
data 15.12.2017, erano state approvate le modifiche/integrazioni, ritenute
immediatamente precettive in forza del D.lgs. 175/2016, da apportare allo Statuto
societario di Romagna Acque, nel testo elaborato con Il supporto del Prof. Massimo
Calcagnile ed all’esito di una complessa attivita effettuata insieme al Coordinamento
dei Soci. A seguito di tale attivita, alcuni socl dl riferimento (PEC del Comune di
Forll prot. n, 3587 del 26.03.2018), hanno segnalato di essere stati destinatari di
raccomandazioni da parte delle Corte def Conti (defiberazione n, 60/2018/V¥SGO),
in occasione delle verifiche effettuate nell’ambito della ricognizione straordinaria
delle partecipazioni. Precisa che il Servizio Affari Societari e Legall dellz socleta, pur
avendo inviato - tempestivamente la predetta deliberazione assembleare alla
medesima sezione dl controllo della Corte dei Conti (come da nota prot. n. 223 del
09.1.2018), non ha mali ricevuto direttamente, analoghe osservazioni. Dalla lettura
della deliberazione citata (pagine 9 - 10), si evince che la Corte dei Conti,
incidentalmente, ha mosso un‘osservazione allo Statuto della socletd, riformato
proprio In adempimento del D.lgs. 175/2016, con particolare riferimento alla
composizione dell'Organo amministrativo. Secondo la Corte 'dei Conti, la previsione
del Consiglio di Amministrazione come Organo amministrativo di n, 5 componenti
(contenuta specificatamente all'art. 16 dello Statuto) "va adeguata alle previsioni
dell'art. 11 commi 2 e 3'del T.U. n, 175/2016", con Istituzionalizzazione, quale
Organo amministrativo, dell'Amministratore Unico e della possibilitd, In sede
assembleare di, motivatamente, nominare un Collegio. Rammenta, a tale riguardo,
che Il Gruppo di Lavoro costituito tra la societa e gli Enti soci, aveva prescelto
motivatamente il Consiglioc come Organo statutario, 4 segujto del cd correttivo
(D.lgs. 100/2017), prediligendo una lettura sostanziale e non meramente formale
della norma richiamata dalla Corte dei Conti, considerato che: Il medesimo art. 11
del D.lgs. 175/2016 prescrive in maniera espressa le disposizioni della norma, da
riportare testualmente negli statuti societari (ad esempio lo stesso art. 11 comma 9
lettere da a) a d); che, inoltre, la disposizione in questione stabilisce testualmente.
al comma 3 che “I'Assemblea ... (omissis) ... pud disporre che la socletd sia
amministrata da un consiglio di amministrazione composto da tre a cinque membri
ovvero che sia adottato uno dei sistemi alternativl di amministrazione e controllo
previsti dal paragrafi -5 e 6 della sezione VI-bis del capo V del titolo V del libro V del
codice civile”, "Il termine adottare utilizzato dal comma 3 si attaglla Infatti, a quanto
previsto dallart. 2328 n, 9 c.c. in cui si prevede che I'Assemblea individui
direttamente nell’atto costitutivo dell’ente, il sistema dl amministrazione adottato.
Pertanto, ritiene che la lettura sostanzlale del combinato disposto dell’art. 2328 n. 9
c.c. e dell'art, 11 commi 2 e 3 del D.lgs. 175/2016, non escluda la possibilita che,
per l'appunto, I'Assemblea decida il sistema di amministrazione consentitole per
legge, gla nella delibera di approvazione delle modifiche statutarie, purché tale
delibera sia motivata come Imperativamente richiesto e che le motivazioni sottese



alla stessa, vengano riesaminate e ribadite in occasione della nomina dei nuovi
componenti del Consiglic di Amministrazione. Permane, infatti, pur sempre,
i'obbligo di invio della deliberazione alla sezione regionale di controIIo della Corte
del Conti ex art. 11 commia 3 ultimo c¢.p.v.. Ragioni di prudenza, hanno comungque,
fatto propendere, al recepimento delle indicazioni rese da parte delle Corte del
Conti.

L’Assemblea straordinaria dei Soci del 25 giugno 2019, richiamando le
motivazioni a tal fine gia individuate nel Verbale della precedente
Assemblea straordinaria dei Soci del 15.12.2017, aveva deliberato |'adozione
di una clausola statutaria (art. 16.1), che prevedeva che, sulla base delle
disposizioni di legge vigenti e della scelta operata dall’Assemblea dei Soci, la
Societd fosse amministrata, alternativamente, da un Amministratore unico ¢ da un
Consiglio di Amministrazione compasto da 5 mempri, di fatto esciudendo la seconda
possibile composiziong numerica alternativa (3 mémbrl) dell’'Organo amministrativo
prevista (insieme alle altre due appena richiamate — 1 membro e 5 membn) dalla
norma di legge (art. 11, commi 2 e 3 del D.Lgs.175/2016).

La scelta di un Consiglio di Amministrazione con la sola opzione di cinque
componenti & stata determinata tenendo conto dei meccanismi per la designazione
dei componenti |'Organc amministrativo che devono essere “incrociati" tra lo
Statute e la Convenzione ex articolo 30 TUEL che garantisce aglt azionistl Il
controllo analogo congiunto sulla Societa. I Socl, quindl, hanno individuato in forma
puntualmente motlvata esclusivamente lo schema a 5 Consiglieri, perché la
descritta complessita della governance, artlcalata su tanti Soci e tre territori
provinciali, aveva la necessitad di trovare, nel combinato disposto tra Statuto e
Convenzione ex articolo 30 del TUEL, un meccanismo chlaro ed applicabile.
Articolare gli equillbri relativi alle designazioni su varie opzioni oltre all'ipotesi
dell’Amministratore unico, con schemi di rappresentanza applicabili sia nel caso di
tre che nel caso di cinque Consiglierl avrebbe comportato la gestione di
un'equazione molto complicata.

Successivamente, il Coordinamento dei Soci nella riunione del 19 luglio 2019
al punto I. FORMA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, Al SENSI DELL'ART, 11 DEL
D.LGS. N. 175/2016 - PROPOSTA, poiché intendeva confarmarée l'orientamento gia
assunto in passato, di confermare un Organo Collegiale nella sua massima
composizione possibile (5 membri), ail sensi dell'art. 11 del D.Lgs. n. 175/2016,
aveva proposto le seguenti motivaziont all’Assemblea dei Soci:

“Ai sensi deglf artt. 13, comma 1, lett. b), e 16, comma 1, del vigente Statuto
sociale, sf propone di nominare un Organo amministrativo collegia!e (Consiglio di
Amministrazione di 5 componenti), invece che monocratico, con le seguenti
motivazioni: a) é opportuno garantire adeguata rappresentanza al numerosi Soci, in
una societad caratterizzata dal cosiddetto "controlfo analogo condgiunto; b) risponde
ad una necessaria ampia condivisione deile scelte gestionali, che derivano dal
confronto di pitt componenti l'organo amministrativo-gestionale, vista antche fa
numerosissima platea dei Soci; c) consente alla societa di disporre di un assstto
organizzativo adeguato alla complessita ed alla diversificazione delle attivitd svolte,
garantendole competenze ed esperienze diversificate, in funzione delle rispettive
capacitd e del bagaglio professionale del consiglieri, anche in relazione alle diverse
attivitd svolte; d) risulta maggiormente coerente (rispetto all'alternativa scelta




defl'Organo monocratico) con modalitd di funzionamento societario formalizzate e
strutturate, grazie ad un modello organizzativo che pud garantire maggiore
effettivita al presidio e controlfo sulla attivitd aziendale da parte dei vari organi,
nell'interesse degli azionisti pubblici; e) non incide sui costi della societd, a fronte
dellingente dimensione dell’attivitad svolta dalla stessa e del connessi ricavi da essa
conseguiti,”

La successiva Assemblea del Soci del 25.07.2019, il cul verbale & statp
trasmesso sia alla Corte del Conti sia ‘gl MEF in data 20.08.2019, nell'ambito deila
propria deliberazione n, 10/2019 aveva fatto proprie le motivazion] sopra riportate
nell'ambito della proposta di nornina del Presidente del Conslglio di Amministrazione
e degll altrt Amministratori ai sensi dellart. 16 dello Statuto 25,06.2019.

A fronte di quanto recentemente ed ulteriormente rilevato dalla Corte dei Conti,
sezione regionale di Controllo per I'Emilia-Romagna in merito alle disposizioni
statutarie della scrivente Societa, si evidenzia che Il D.Lgs. 175/2016 impone lle
“Societa a controllo pubblico”, come Romagna Acque, divers! obblighi, molti dei
quall sono solo da rispettare, alcuni dei quali, invece, oltre che dover essere
rispettati, devorio essere anche trasfusl e scritti espressamente in Statuto. Questa
seconda tipologia di obblighi ~ che, come detto, vanno rispettati ma anche scritti
espressamente in Statuto, come regole - & molto circosciitts ed & contenuta,
principalmente, nell'articolo 11, comma g, ed & limitata, nel caso specifico relativo
all'Organo amministrativo, a quattro preclsi obblighi, che Romagna Acque ha gia
trasfuso nel propric Statuto, che sono quelli di prevedere In Statuto:

a) il divieto di istituire la figura del Vice Presidente, oppure la possibilita di istituirla,
ma sole come soggetto vicario e senza specifici comnpensi per tale ruolo;

b) il divieto di prevedere l'altribuzione di deleghe a pit di un-amministratore, con la
facolta di darla a un secondo amministratore se questo & Il Presidente (che & poi
guelfo che & capitato in questa socletd); .

c) il divieto di istituire ulteriorl organi diversi da quelli previsti dal Codice Civile;

d) Il divieto di attribuire indennitd e/o gettoni di presenza dopo fo svolgimento
dell‘attivita. ) )

Glt obblighl (In materla di Organo amministrativo delle “Societd a controllo

pubblico”) da trasfondere in Statuto sono questi quattro e sono contenuti

nell‘articolo 11, comma 9, lettere “a”, *b”, “c” e “d“. Gli altri obblighi, come quello
contenuto nell'articolo 11, commi 2 € 3, richiamato dalla Corte dei Conti Emilla -

Romagna, oggi (come anche nel recente passato) su Romagna Acque e anche su

altre Societd, vanno rispettati - e Romagna Acque li sta rispettando - ma non

devono essere necessariamente trasposti nel testo -dello Statuto. Quindi non &
obbligo di legge scrivere nello Statuto di Romagna Acque che la socistd &
amministrata da un Amministratore, ma che pud essere anche amministrata da tre

o0 cInque Amministratori, E’ obbligo. dell’Assemblea dei Soci di Romagna Acque, nel

caso in cul scelga, di trlennio in trennio, un Organo amministrativo collegiale,

formato da pill persone, di nominarlo di tre o cingue persone - non di pit (e non di

quattro e non di due) - di motivare |'eventuale scelta dell’'Organo collegiale e di-

inviare la deliberazlone assembleare (motivata) in questione alla Corte del Conti,

sezione regionale di Controllo per I'Emilia-Romagna ed alla “Struttura di

monitoraggio e controllo” del M.E.F., come previsto dallo stesso articolo 11, commi

2 e 3 e questi obblighi (di motivazione ed invlo), da quando esistono, sono stati

tutti rispettati (la deliberazione assembleare del 2019 - di nomina dellattuale



Organo amministrativo collegiale, nella sua composizione ‘massima possibile, di 5
membri - & stata regolarmente motivata ed inviata alla Corte dei Conti ed anche
alla “Struttura di monitoraggio e controlle” del M.E.F.), ma non c’& l‘obbligo di
scrivere in Statuto la possibile alternativa “triplice” prevista dalla norma
(Amministratore unico, oppura Consiglio dl Amministrazione di 3 membri, oppure
Consiglio di Amministrazicne di 5 membri), tanto che molti Comuni soci di questa
Socleta (ma anche di altre), a fronte dell’eccezione che hanno gia ricevute dal
2017, reiteratamente, dalla Corte dei Conti, hanno gia risposto alla medesima Corte
dei Cont! che questo obbligo rion c’@ e ia Corte non pud ‘quindi imporre di rispettare
un obbllgo che la legge non pone. ’
Peraltro, come sopra gia indicato, anche la preliminare scelta assembleare di
circoscrivere la composizione numerica dell’Organo amministrativo a sole 2
(Amministratore unico e Consiglic di Amministrazione di 5 membri) delle 3 possibili
‘alternative previste dalla norma di legge invocata dalla Corte dei Conti (art.11,
commi 2 e 3 del D.Lgs. 175/2016), & stata adeguatamente motivata (con richlarmo
alle motivazioni gia esplicitate nella precedente deliberazione dell’Assemblea
straordinaria del 15.12,2017) nella relativa deliberazione del 25 giugno 2019.

In sostanza, quindi, patono essere state adeguatamente motivate sia la scelta
iniziale {dell’Assemblea straordinaria del 25/06/2019, con richiamo a-quelia
precedente del 15 dicembre 2017} di adozione della clausola statutarla in questione
(art. 16.1 dello Statuto) sia la successiva scelta dell’Assemblea ordinaria (del 25
luglio 2019) di nomina deil'attuale Organo amministrativo collegiale (5 membri).

Si ritiene, pertanto, che il Comune di Forll possa rispondere alla Corte del Conti
quanto Sopra indicato.

Restando a disposizione per ogni eventualita, si porgono distinti saluti.

Il Pregidente
dott. Tongho abé ~—

1

ey, \ F
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Informazioni richieste dalla Corte del Conti per il 2019 La Corte dei Conti con hota
del 2/02/2021 nell'esame del questionario sui controlli interni per il 2019, riguardo
le societd partecipate a Controllo pubblico, quindi soggette alle norme contenute
nel Testo Unico sulle Societa Partempate D.Lgs. 175/2016 (TUSP)

A riscontro della Vs. e-mall dell’8.2.2021, assunta agli atti della scrivente Societd in pari data
(prot. n. 1430Q), 'si evidenzia quanto seque.

La Societa fornisce specifica informativa sugll adempiment] cui & tenuta per effetto del D.Lgs.
175/2016 sla nei documenti di consuntive (bilanci di esercizio) che nei documenti di
previsione (budget e piano triennale), nello specifico nella Relazione sulla Gestione &
presente una «Sézione speclale: 1 vincoli statutari e dI legge per le societ3 in house, gli
indirlzzl e gli oblettivi del soci». Per guanto concerne Iannualitd 2019 si richiama tale
paragrafo della Relazione sulla gestione def bilanclo di esercizio 2019 e, segnatamente, in
relazione a quanto richlesto in relazione ai quesiti n. 1 e 2 si rimanda rispettivamente ai punti
1.2) e 5) della Sezione Specialé, che sl rportano di segulto per magglore chiarezza
Informativa.

In relazione al punto n. 3 nel confermare l'avvenuta comunicazione della deliberazione
assembleare di nomina del Consiglio di amministrazione ai sensi dellart. 11 D.Lgs. 175/2016
si forniscono ulteriori informazionl ricavate dai verbali assemblearl,

Risposta al quesito 1) Monitoraggio riguardante I'attuazione delle norme in materia
della gestione del personale (art. 19 TUSP): rimandeo al punte 1.a della Sezione
speciale della relazione sulla gestioné bllancio 2019

Nell'ambito del Modelfo di Crganizzazione e Gestione, ai sensi del D.Lgs. 231/2001, Ja
Socleta ha adottato il “Protocoliv di Controllo di selezione, assunzione e gestione del
Ppersonale. Gestlone del rimborsi spese e del beni assegnati ad use promiscuo ai dipendenti”
conforme al principi di cui all'art. 35, comma 3 del D.Lgs. 165/2001; Il protocollo &
pubblicato sul sito istituzionale delfa Socreté

Nel rispetto degli indirizzi impartit! dai socl in materia, la Socletd & quindf Impegnata a

. svolgere le procedure di selezione ed assunzione del personale dipendente con le procedure

individuate nel suddetto protocolio,

In attuazione di .quanto prévisto dali‘art. 11, comma 6 del D.lgs. 175/2016, il MEF nel
magglo 2019 ha trasmesso afla Conferenza Unificata la proposta di Regolamento con glf
indicatori dimensionall quantitativi e qualitativi relativi a cinque fasce per la classificazione
delle socletd a controllo pubblico, determinando per clascuna fascia il Himite dei compensi
massimi a cul glf organi devono fare riferimento, secondo criteri oggettivi-e trasparenti, per

Ia etgm naztoge def tragamgnto egonom:co annuo onnicomprensive da camsgandere s.ra
i

digeadegti In base a guanto previsto in tale documento Ja fascla di riferimento per Romagna
Acque sarebbe Ja 2% con un tetto massimo di 216.000 euro; si evidenzia che per tutt |




dirigenti responsabii d*area Il trattamento riconosciuto & inferiore al limite fissato in classe 52
(la fascla per le societa pliy piccole) e per il direttore generale & inferfore al limite fissato In
classe 43. Si rammenta, peraltro, che la Conferenza Unificata non ha approvato la citata
proposta di Regolamento.

In linea con quanto flssato dall'art. 19, comma 5 del D.Lgs. 17572016, nella prima meta def
2018 e stato sviluppato un progetto di rorganizzazioné aziendale volto af recupero df
efficienza (con approccic "lean”) e alla qualiicazione e potenziamento strutturale
dell'organizzazione per porre Ia struttura aziendale in condizioni di dare adeguate risposte a
quanto richiesto dal nuovo contesto normativo e della regolamentazione. Il suddetto progetto
prevede un plano di assunzion! volte sia al potenzlamento deff'organico ~ anche con figure di
profilo specialistico che consentiranno di ridurre attivita ad oggi esternalizzate e che, in base
ai nuovi adempimenti normativi e della regolamentazione, hanno assunto .una rilevanza
strategica — sia a gestire un turn over che nel periodo 2018-2021 vede Vuscita di diverse
figure, alcune delle quali occupano posizionj “chiave” nell'organizzazione. In merito
all‘attuazione di tale progetio si & espressa I'Assemblea dei soci con delibera n, 3/2018, a
tale organo infatti compets l'aggiornamento degli indirizzi Impartit! sulla gestione e suf
contenimento def costi di funzionamento della societa (la loro attuazione é In capo al CdA, cui
compete per legge la valutazione sufl'adeguatezza del modelio organizzativo).

Con defibera n, 139 assunta il 9.10.2015, il CdA ha approvato il primo aggiornamento del
progetto di riorganizzazione, confermando sostanzialmente 'assetto organizzativo individuato
ne! “progetto di riorganizzazione”, sia in termini di organico a regime, sia in termini di effett
economici positivi complessivl. Tale verifica ha confermato:

- un rafforzamento della s ura in termini guantitatiyi e itativi; lnnalzamento del
livello qualitativo & attuato sia tramite linserimento di figure esterne che con attivazione
di percorsi di carrlera per il personale gia in organico;

- un impatio sul conto economico a saldo positivo in quanto | magglori costi del personale
sono amplamente compensati da minori costi per servizi esternalizzati e maggiori ricavi dj
natura tariffaria/capitalizzazione di costi del personale. -

La Societd altua e rispetta gli indirizzi impartiti dal soc/ in merito alla gestione e al
contenimento dei costi del personale, indirizzi coerenti con le disposizioni normative per le
socletd a controllo pubblico che operano in servizi pubblici locali soggetti ad Autoritd di
regolazione. Sul costo del personale del 2019 si fornisce la seguente informativa:
Consuntivo 2019 Budget 2019 Consuntivo 2018
ﬁotale costi del personale 8.886.132 9.125.000 8.683.793

La riduzione del costo del personale tra consuntivo e budget di 238.868 euro é da Iimputare:
principalmente a slittamenti nel tempi di ingresso delle nuove assunzioni. L'organico in forza
al 31/12/2018 era di 153 unitd e &l 31/12/2019 é di 159 unita (oftre a n. 3 dimissioni con
effetto dal 1/1/2020); if buciget prevedeva un organico a fine 2019 di n. 162 unita.

Risposta al quesito 2) Esistenza di un programma di valutazione del rischio
aziendale {art. 6 TUSP) e relativi indicatori: rimando al punto- 5 della Sezione
speciale della relazione sulla gestione bilancio 2019

Con effetto dal 2017 Ia Socletad ha adottato uno specifico «Regofamento per la misurazione e
la gestione del rischio di crisi aziendale» sia al fine di declinare in modo pit: puntuale quanto
richiesto dall’aggiornatoe quadro normativo di riferimento (art. 6 commi 2 e 4 del D.Lgs.
175/2016), sia per dare attuazione a un objettive assegnato dal socl di rendere pil
strutturata [attivita di monitoraggio del rischio dl crisi aziendale, implementando un vero e
proprio sistema ‘“quantitativo” di valutazione del rischio. Il Regolamento definisce i
“programma di misurazione del rischio di crisi azlendale” quale strumento idoneo e adeguato
a prevenire potenziall rischi patrimonlali, finanziari ed economicl, e quindi possibifi danni, In
capo alla socletd e al suol soci; sono incltre individuate specifiche responsabilita in merito
afte rilevazioni degli indicatori e alla loro trasmissione agli organi competent! (definendo
modalita, tempistiche, strument! di comunicazione, ecc.).



La legge delega 155/2017 dard attuazione alla cd “riforma fallimentare” attraverso
{altuazione di decreti delegati; il nuovo assetto normative introduce nefl‘ordinamento
innovazioni sostanziali in materia df crisi dimpresa e insolvenza, if 14 febbraio 2019 é stato
pubblicato in GU il D.Lgs. 14/2019 che contiene il "Codice della crisi dimpresa e
deilinsolvenza”, La riforma entrera in vigore in pit steps.

Le nuove disposizioni Incidono suf codice civile in materia di assett! organizzativi e quindi di
responsabilitd deglf organi sia di governo che di controllo; & compito delle societs “..adottare
un assetto organizzativo adeguato ai sensl dellart.2086 cc, ai fini della tempestiva
rifevazione dello stato di crisi e dell'assunzione di idonee Iniziative”, Si passa da un approccio
“a consuntivo”, basato su Interventi successivi ad uno stato di crisi gia conclamato, ad un
approcclo in grado di adottare strumenti di risk assessment e, quindi, prospettico e dinamico
che pone attenzione all’adeguatezza del flussi finanziari prospetticl In una logica di “gestione
preventiva”, volta a individuaie indicatori di crisl., Fra gli indicatori significativi si pone
attenzione alla sostenibliita del debito da parte del flussi di cassa attesi, all’adeguatezza dei
mezzi propri rispetto a quelll dei terzl, all’esistenza di ritardi nei pagamenti.

Si segnala che & gla consolidato da tempo nei sistemi di gestione aziendali il costante
monitoraggio dei suddettl indicatorl in quanto le finallta e parte degli strumenti/procedure
previsti per prevenire lo stato di crisi aziendale, o perlomeno anticiparne J‘aggravamento in
uno stadio in cui la situazione sia ancora recuperablile, sono di fatto gli stessi gid anticipati
dall'art.6 del D.Lgs. 175/2016 per le societa a controllo pubblico,

Con delibera n. 135 def 9.10.2019 il CdA ha adottato il «Regolamento per prevenire la crisi
dimpresa D.Lgs. 14/2019: assetto organizzativo e sistema di allerta» attraverso il quale ha
dato formale evidenza agli organi di controllo (colleglo sindacale e societd di revisione) in
merito alladeguatezza dell'assetto organizzative, amministrativo e contabile che, in refazione
alla natura e alle dimensioni aziendall, e ritenuto idoneo a rilevare tempestivamenta i segnali
della cris! dimpresa e della perdita della continuity aziendale.

In attuazione di quanto previsto nel Regolamento la societd tiene monitorati quegli indici che
nella prima bozza redatta dal Consiglic nazionale dei dottori commerdialisti (CNDC) sono
ritenut! Idonel a Individuare una “raglonevole presunzione dello stato di crisi”. Secondo Il
meccanismo Individuato dal CNDC é prevista una sequenza gerarchica nei parametri da
considerare partendo Innanzitutto dalla verifica del patrimonio netto che deve rimanere
positivo (se divenuto negativo per effelto di perdite di esercizio, anche cumulate,
indipendentemente dalla situazione finanzlarfa, rappresenta un pregiudizio alla continuita
aziendale) e quindi del flusso di cassa prospettico (almeno 6 mesi di previsione} che deve
evidenziare la capaclta finanzlaria della societd dl far fronte al rimborso del debiti previsti
nello stesso arco temporale; in caso d patrimonio netto negative efo flusso di cassa
prospettico non in grado di far fronte al rimborso del debiti (ma anche In presenza di un
flusso di cassa previsionale non ritenuto “qualitativamente” adeguato), sono stati Individuati
n. 5 indicl che possonc fare ragionevolmente prevedera if manifestarsi di uno stato di crisi
delllTmpresa; ai suddetti Indicl sono stati assegnati “valori-soglla di allerta” differenziati per
settori dl attivitd, £ consigllato considerare significativo il superamento di tutti e cinque gl
indici in quanto il superamento di uno solo porterebbe ad una vislone parziale e fuorviante.
DI seguito gli Indici e I relativi “valori-soglia di allerta” per il settore (E) Fornitura acqua, reti
fognarie, rifiuti

o Patr. Netto Att.breve/Pass.b . cash debiti trib.e
On.ﬂna\zz./ Rica ftot.debiti reve flow/attivo previd/attivo
2,6% 6,7% 84,2% 1,9% _6,5%

Gla con effetto dall'ultimo trimestre 2019 ha trovato compiuta implementazione nel sisterni
aziendali quanto previsto nel Regolamento suddetto; si Informa che oltre ad un patrimonio
netto particolarmente alto e flussi di cassa prospettici che prolettano posizion! finanziarie
nette sempre positive, sono stat! determinati I valori deglf indici suddetti relativamente agli
uitimi tre bilandi di esercizio nef termini di seguito esposti che evidenziano con ampi margini
lo “stato di salute” della societa. .




On.finanz./Rica Patr. Netto Att.breve/Pass.bre cash deb:’t_g;r i?t"e

vi ftot.debiti ve flow/attive P rewo attiv
2017 0,05% 897,25% 348,16% 5,65% 0,65%
2018 0,00% 980,26% 373,82% 7,89% 0,54%
2019 0,00% 1265, 74% 423,25% 3,60% 0,35%

Risposta al quesito 3) Avvenuta comunicazione alla Sezione Regionale della Corte
dei Conti della ultima deliberazione assembleare di nomina del Consiglio di
Amministrazione In carica a fine 2019, contenente la deroga al principio del
previsto Amministratore Unico (art. 11 TUSP)

Nell'ambito dell’Assemblez straordinaria dei Socl del 15.12,2017, in occasione
dell’approvaziene dello Statuto, la scelta dell'Organo amministrativo collegiale, invece di
quello monocratico, nella sua massima composizione possibile {5 membri) & motivata da
molteplici ragioni:

a) risponde ad una necessaria ampia condivisione delle scelte gestionali, che derivano dal
confronto di pid componenti l‘organo amministrativo-gestionale, vista anche Ila
numerosissima platea dei Soci, e risultande peraltro opportung garantire adeguata
rappresentanza a ciascuno di essi in una societd caratterizzata dal cosiddetto “controllo
analogo congiunto”;

b) consente alla socletd di disporre di un assetto organizzativo adeguato alla complessita ed
gila diversificazione delle attivitd svolte, garantendole compektenze ed esperienze
diversificate, in funzione delle rispettive capacith e del bagaglio professionale dei consiglieri,
anche in relazione alle suddette diverse attivitd svolte;

c) risuita maggiormente coerente (rispetto all'alternativa. scelta dell'Organo monocratico) con
modalitd di funzionamento socletario formalizzate e strutturate, grazle a un modello
organizzativo che pud garantire maggiore effettivitd al presidio e controllo sulla attivita
aziendale da parte dei vari organi, nell'interesse degli azionisti pubblici;

d) non incide In maniera rilevante sui costi della societd, a fronte dell'ingente dimensione
dell'attivita svolta dalla stessa e dei connessi ricavi da essa conseguiti {v. la deliberazione
assembleare n. 2/2017, tempestivamente inviata alla competente sezione regionale di
controlle della Corte.dei Conti, nota prot. n, 223 del 09,1,2018).

Nel’'amblto dell’Assemblea straordinaria dei Soci del 25.6.2019, in occasione
del’approvazione delle modifiche allo Statuto - tuttora vigente - sono state recepite te
raccornandazioni pervenute ad alcunl socl di riferimente da parte della Corte dei Conti
{deliberazione n. 60/2018/VSGQ)}, con particolare riferimento alla composizione dell'Organc
amministrativo. Secondo la Corte dei Conti, la previsione del Consiglic di Amministrazione
come Organo amministrative di n. 5 componenti {contenuta specificatamente all’art. 16 dello
Statuto) doveva essere "adeguata alle previslont dell'art. 11 commi 2 e 3 del T.U. n.
175/2016", con istituzionalizzazione, quale Organo amministrativo, dell' Amministratere Unico
e della possibilita, in sede assembleare di, motivatamente, nominare un Colleglo.
L'Assemblea, richiamando le metivazioni a tal fine gia individuate nel Verbale della
precedente Assemblea straordinaria dei Soci del 15.12.2017, ha quindi deliberato
ladozicne di una clausola statutaria (I'attuale art. 16.1), che prevede che, sulla base delle
disposizioni di legge vigenti e della scelta operata dall’Assemblea dei Soci, la Societd sia
amministrata, alternativamente, da unh Amministratore unlco o da un Consigllo di
Amministrazione composto da 5 membr, di fatto escludendo la seconda possibile
composizione numerica alterpativa (3 membri) dell’Organo amministrative prevista (insieme
alle altre due appena richiamate - 1 membro e 5 membri) dalla norma di legge (art. 11,
commi 2 e 3.del D.Lgs.175/2016).

La scelta di un Consiglio df Amministrazione con la sola opzione di cinque componenti & stata
determinata tenendo conto del meccanismi per la designazione del componenti I‘Organo
amministrativo che devono essere "incrociati” tra lo Statuto e la Convenzione ex articolo 30



TUEL che garantisce agli azionisti il controilo analogo congiunte sulla Societa. I Soci, quindi,
hanno individuato In forma puntualmente motivata esclusivamente lo schema a 5 Consiglieri,
perché la descritta complessita deilla governance, articolata su tanti Soci e tre territori
provinclali, aveva la necessitd di trovare, nel combinato disposto tra Statuto e Convenzione
ex articolo 30 del TUEL, un meccanismo chiaro ed applicabile. Articolare gli equilibri relativi
alle designazionl su varie opzioni oltre allipotes] dell’Ammilnistratore unico, con schemi di
rappresentanza applicablll sia nel caso di tre che nel caso di cinque Consiglieri avrebbe
comportato la gestione di un'equazicne molta complicata.
Successivamente, il Céordinamento dei Soci nella riunione del 19.7.2019 al punto 1.
FORMA DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO, AI SENSI DELL'ART. 11 DEL D.LGS. N. 175/2016 ~
PROPOSTA, poiché intendeva confermare 'orlentamento gia assunto in passato, di
confermare un Organo Collegiale nella sua massima composizione possibile (5
membri), al sensl dell'art. 11 del D.lgs. n. 175/2016, aveva proposto le seguenti
motivazion! all’Assemblea dei Sccl:
YAf sensi degl artt. 13, comma 1, lett. b), e 16, comma 1, del vigente Statuto sociale, si
propone di nominare un Organo amministrativo coﬂeg!a!e (Conslgllo di Amministrazione df 5
componenti), invece che monocratico, con le seguenti motivazioni: a) & opportuno garantire
adeguata rappresentanza ai numercsi Socl, in una socleta caratterizzata dal cosiddetto
“controllo analogo congiunto; b) risponde ad una necessaria ampla condivisione delle scelte
gestionafl, che derivano dal confronto dl pitr componenti 'organo amministrative-gestionale,
vista anche la numerosissima platea del Soci; ¢) consente alla societd di disporre di un
asselto organizzative adeguato alla complessitd ed alla diversificazione delle attivita svolte,
garantendole competenze ed esperlenze diversificate, in funzione delle rispettive capacits e
del bagaglio professionale del consiglieri, anche In relazione alle diverse attivita svolte; d)
risulta magglormente coerente (rispetto all'alternativa scelta delf'Organo monocratico) con
modalltd di funzionamento societario formalizzate e strutturate, grazie ad un modello
organizzativo che pud garantire maggiore effettivity al presidio e controllo sulla attivitd
aziendale da parte del vari organi, nell'interesse degli azionisti pubbl:ci e} non incide sui
costi defla societs, a fronte dellingente dimensione defl'attivitd svolta dalla stessa e dei.
connessi ricavi da essa conseguiti,”
La successiva Assemblea det Soci del 25.07.2019, nell'ambite della propria deliberazione
n. 10/2019 aveva fatto proprie {e motivazioni sopra riportate nell’ambito della proposta di
nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione e degli altri Amministratori ai sensi
dell’art. 16 dello Statuto. ]| Verhale assembleare & stato trasmesso sia alla_Corte dei Conti
sla al MEF In data 20.08.2019 (prot. n. 8096/2019),
A fronte di quanto recentemente ed ulteriormente rilevato dalla Corte dei Conti, sezione
regionale. di controllo per I'Emilia-Romagna in merito alle disposizionl statutarie della
scrivente Socletd, si evidenzia che || D.Lgs. 175/2016 Impone alle “Societd a controllo
pubblico”, come Romagna Acque, diversi obblighl, molti dei quall sono solo da rispettare,
alcuni def quall, invece, oltre che dover essere rispettati, devono essere anche trasfusi e
scritti espressamente in Statuto. Questa seconda tlpo[agla dl&obbhghl che, come detio,
vanno tispettati maarche scritti espressamente%'*‘m Statuto, . come regole - & moito
circoscritta ed & contenuta, principalmente, nell'artlcolo 11 cdml‘na 9, ed & limitata, nel caso
specifico relativa all’'Organo amministrativo, a quattro preclsn ob'bﬂghl ¢he Romagha Acque
ha gia trasfuso nel proprio Statuto, che sono quelll’ di prevedere'in Statuto:

a) il divieto di Istituire la figura del Vice Presidente,’ oppure. Ia POssiblilita di istituirla, ma solo
come soggetta vicaric e senza specifici compensi per tale:, ruolo,

b) il divieto di prevedere l'attribuzione di defeghe a piii di un amministratore, con la facoltd
di darfa a un secondo amministratore se questo’ & il Presidente (che & pol quellc che &
capltato in questa societa);

c) Il divieto dj istituire ulteriori organi diversi da quelli previsti dal Codice Civile;

d) il divieto di attribuire Indennita e/o gettoni di presenza depo io svolgimento delf’attivita.

Gli obblighi (in materia di Organo amministrativo delle “Societd a centrollo pubblico”) da

trasfondere in Statuto sono questi quattro e sono contenut! netl‘articolo 11, comma 9, lettere

"a®, “b”, “¢" e “d". Gli altri obblighl, come quello contenuto nell’articolo 11, comml 2 e 3,

richlamato dalla Corte dei Conti Emilla-Romagna, oggi {come anche nel recente passato) su




Romagna Acque e anche su altre Societa, vanno rispettati - e Romagna Acque [i sta
rispettando — ma non devono essere necessariamente trasposti nel testo delio Statuto.
Quindi non & cbbligo di legge scrivere nello Statuto di Romagna Acque che la societa &
amministrata da un Amministratore, ma che pud essere anche amministrata da tre o cinque
Amministratorl. E obbligo dell’Assemb]ea def Soci di Romagna Acque, nel caso in cul scelga,
di triennio in triennio, un Organo amministrativo collegiale, formato da pilr persane,. di
nominario di tre o cinque persone -~ non d! pitt (e non di quattro e non di due) - dl motivare
I'eventuale scelta dell’Organo collegiale e di inviare 1a dellberazione assembleare (motivata)
in questione alla Corte dei Conti, sezione: regionate di controlle per I'Emilia-Romagna ed alla
"Struttura di monitoraggio e controllo” det M.E.F., come previsto dallo stesso articolo 11,
commi 2 e 3 e questi obblighl (di motivazione ed invlo), da quando esisteno, sono stati tutti
rispettati (la deliberazione assembleare del 2019 -~ di nomina dell’attuale Organo
amministrativo collegiale, nella sua composizione massima possiblle, di 5 membri - & stata
regolarmente motivata ed inviata alla Corte dei Conti ed anche alla “Struttura di
monitoragglo e contrello” del M.E.F.}. Tuttavia, non sussiste alcun obbligo di scrivere in
Statuto la possibile alternatlva “triplice” prevista dalla norma (Amministratore unico, oppure
Consiglio di Amministrazione di 3 membri, opputre Consiglio di Amministrazione di 5
membri). In tal senso, si segnala che moltl Comuni soci di questa Societa (ma anche di
altre), a fronte dell’eccezione che hanno gia ricevuto dal 2017, reiteratamente, dalla Corte
dei Contl, hanno gia risposto alla médesima Corte del Conti che questo obbligo non ¢t e la
Corte non pud quindi imporre di rispettare un obbligo che la legge non pone.

Peraltro, come sopra gid indicato, anche la preliminare scelta assembleare di circoscrivere la
composizione numerica dell’'Organo amministrative a sole 2 (Amministratore unico e
Consiglio di Amministrazione di 5 membri) delle 3 possibili alternative previste dalla norma di
legge invocata dalla Corte dei Conti (art.1l, commi 2 e 3 del D.Lgs. 175/2016), & stata
adeguatamente motivata (con richiamo alle motivazioni giad esplicitate nella precedente
deliberazione dell’Assemblea straordinaria del 15.12.2017) nella relativa deliberazione del
25.6.2018.

In definitiva, aguindi, paiono essere state adeguatamente motivate sia la scelta iniziale
(dell’/Assemblea straordinaria del 25.6.2019, con richlamao a quella precedente del
15.12.2017) dl adozione della clausola statutaria in questione (art. 16.1 dello Statuto) sia la
successiva scelta dell’Assemblea ordinaria (del 25.7.2019) di nomina dell’attuzale Organo
amministrativo collegiale (3 membri).

Per le ragioni suesposte, ove dovesse essere sollevata |a medesima eccezione da parte della
Corte del Conti, si ritiene che Il Comune dI Cesenatico possa rispondere nei termini indicati,
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In riscontro alla Vs. richiesta di precisaZioni in merito al rilievo contenuto nel
paragrafo 11.9.2. della deliberazione Sezione controllo Emilia-Romagna n. 131
dell’8 giugno 2021, relativa alla ricognizione ordinaria delle partecipaziani
societarie 2017-2021 Comune di Ravenna, si partecipa quanto segue.

Il Comune di Cattolica, in qualita di socio pubblico di Romagna Acque, &
attualmente titolare di complessive n. 11.643 azioni di cui n. 11.007 gravate
da pegno (nei termini di seguito illustratl) e n. 636 libere da ogni vincolo e
nella piena disponibilita dell’ente.

Nel corsa del 1998, il Comune di Cattolica, ha costituito jn_pegno a favore della
Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A. (ora divenuta Credit Agricole Cariparma
S.p.A., a sequito di fusione per incarporazione) un totale di n. 11.007, per il

valore nominale di euro 5.684.675,22, con rinuncia da parte del creditore
pignoratizio. al diritto di voto-ex art. 2352 c.c..

A seguito della notificazione dell’'avvenuta costituzione del citato diritto di
pegno ad opera del creditore plgnoratmo la Societa - sempre nel corso del
1998 - ha provveduto alla reldtiva. annotaznone nel Libro soci, specificando
Iintervenuta rinuncia da parte X del credltofe pignoratizio ail’esercizio del diritto
di voto, il quale spetta escluswamente all Ente socio, unico soggetfo legittimato
ad intervenire in Assemblea. -, -

Si precisa che il suddetto diritto reale di garan2|a 2 stato costituito dal Comune
di Cattolica nel 1998 nella vigenza dello Statuto sociale adottato nel 1994
nell'ambito. della trasformazione del “*Consorzio acque per le province di Forli e
Ravenna” in Societa per azioni a prevalente capitale pubblico, avvenuta il 15
marzo 1994 ai sensi della L.142/1990. Il predetto Statuto si limitava
esclusivamente a prescrivere che la quota di partecipazione degli Enti pubblici
locali non avrebbe potuto essere Inferiore al 60% del compiessivo capitale
sociale e nulla stabiliva in merito alle possibilita/limitaziont di costituzione in




pegno delle azioni rappresentanti la partecipazione saciale, trovando quindi
applicazione la disciplina di diritto comune.
Ne consegue, dungue, che il patto sociale non & stato disatteso dal Comune di
Cattolica, né alcuna obiezione avrebbe potuto essere in tal senso mossa né da
parte della Societa, né da parte degli altri Enti pubblici soci.
L’ art. 8, comma 7, del vigente Statuto della Societa non consente di costltu1re
pegni sulle azioni, tale disposizione tuttavia & frutto di modifiche statutarie
intervenute successivamente‘ all’avvenuta costituzione del diritto di pegho sulle
. azioni di proprieta del Comune di Cattolica.
In data 6 dicembre 2017, prima dell’intervenuta fusione per incorporazione in
Crédit Agricole Cariparma S.p.A., la Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A. ha
ceduto il credito garantito a favore del Fondo Berenice SPV S.r.l. (mediante
atto di cessione di crediti pro soluto ex artt. 1, 4 e 7, . 30 aprile 1990 n. 130,
dalla Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A., G.U.R.I. n. 148 del 16.12.2017).
Tanto precisato, si rileva come |a rinuncia al diritte di voto da parte
dell’'originario _creditore pignoratizio esclude in radice il rischio che il soggetto
rivato (titolare del credito garantito ossa _esercitare una qualsivoglia
influenza sulla definizione degli obiettivi strateqici e sull’assunzione delle
decisioni che attengono alla vita sociale di Romagna Acgue ovvero, a maaggior
raglone, che lo stesso possa_esercitare un controllo o un potere di veto in
relazione alle scelte della medesima_Societa.
Posta la suddetta limitazione, in conformitd a quanto previsto dall‘art. 2791
c.c., al creditore pignoratizio spetta esclusivamente il diritto al pagamento dei
dividendi e dell’'eventuale distribuzione di riserve (in attuazione di quanto di
volta in volta deliberato in merito dall’Assemblea dei soci, adunanza zlla quale
il creditore pignoratizio non & legittimato ad intervenire).
A tal proposito si specifica che la costituzione del diritto di pegno fion
determina ex se il trasferimento della proprieta delle azioni. Trattandosi di un
diritto reale di garanzia, lo stesso non comporta il subingresso del creditore
pignoratizio all‘interno della compagine sociale.
Restando a d|sp0512|one per eventuali ulteriori chiarimenti, si porgono distinti
saluti

'Dott. Tonfino BZrnabé

/
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Si trasmette copia del verbale di cui all’oggetto di rinnovo del Consiglio di
Amministrazione e determinazione dei compensi ai Consiglieri.

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti, si porgono distinti
saluti.

‘Allegato: c.s.

Plurima S.p.A. & socletd soggetta ad attivith dl direzlone e coordinamento - al sensl dell'articofe 2497-bis c.c, - da parte del
Consorzio di Bonifica:di secondo grado per 1l Canale Emlliano Romagnaolo, con sede In Balogna, Via E. Masl n, 8.
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PLURIMA S5.P.A.
Sede Legale: Piazza Orsi Mangelli n. 10 - 47122 Forll
Capitale Sociale Interamente versato Eure 150.000,00
Iscrizione al Reglstro Imprese di Forll - Cesena e Codice Fiscale n, 03362480406
Iscrizione al Registro Ditte al n. 297393
Socletd soggetta ad attivita dl direzione e coordinamento - al sens! deli’articolo
2487-bis c.c, - da parte dél Consorzio dif Bonifica di secondo grado per if Canale
Emiiiano Romagnolo, con sede in Bologna.
VERBALE DELLA RIUNIONE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCIT
IN DATA 25 MAGGIO 2020
- VERBALE N. 2 -

L'anno duemiaventi I glomo venticinque maggio alle are 10.25 pressc la sede

sociale In Forll, Plazza Orsi Mangelll n, 10, come da avviso spedito per

raccomandata A.R. e/o PEC al soc] in data 30 marzo 2020 prot. n. 23, sl rlunisce

In seconda convacazlone I'Assemblea generale della Societa "Plurima S.p.A." In

seduta ordinaria per discutere e dellberare sul seqguente ordine del giorno:

1.. APPROVAZIONE BILANCIO AL 31.12,2018;

2, NOMINA DEL PI;{ESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEGLI
ALTRI AMMINISTRATORI; NOMINA DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO
SINDACALE E DEI SINDACL REVISORI;

3. AFFIDAMENTO INCARICO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI ANNUALI;

4. DETERMINAZICNE DEI COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI AI SENSI
DELI'ART. 2389, 1° COMMA, CODICE CIVILE; DETERMINAZIONE DEGLI

EMOLUMENTI AT SINDACI REVISORI EFFETTIVI,

o mr———
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5. DETERMINAZIONE ODEGLI EMOLUMENTI RELATIVI ALL'INCARICO DI
REVISIONE LEGALE DEI CONTI ANNUALI;
6. VARIE ED EVENTUALL
A causa della situazione determinatasi a segulto dell'emergenza sanltania Covid-
19, la seduta st tiene anche in videoconferenza nel rispetto delle misure
Introdotte dai D.P.C.M. 8 marzo 2020 a 22 marzo 2020 In materia di
contenimento e gestlione dell'emergenza epidemiologica e dell’art. 106, comma
2, del Decreto Legge 18/2020,
Sano collegat! In videoconferenza dalle proprie postazioni, presso le rispettive
residenze ¢ luoghi di tavoro, ) delegati del seguent! Entl azionisti; - Consorzio di
bonifica dl secando grado per il Canale Emillano Romagneolo, titolare di n.
101.580 azioni, pari a complessivi EURC 101.580,00 per una corrispandente
quota del 67,72% del capitale sociale, rappresentato dal delegato Direttore
- Generale dott. Paolo Mannini, come da lettera di delega di C.E.R. In data
14.05.2020 prot. n, 3290, assunta aqll atti di Plurima S5.p.A.; - Romagna Acque
- Sccietd delle Fonti S.p.A,, titolare di n, 48,420 azionj, pari compléssivi I?URO
48.420,00 per una corrispondente quota del 32,28% del capitale sociale,
rappresentata dal dc;.legato Vice Presidente per. Ind. Roberto 8londl, In
esecuzione della deliberazione del Conslglio di Amminlstrazione in data
13.05,2020 n. 83, come da lettera di delega della societd In data 14.05.2020
prot. n. 5104, assunta agli atti di Plurima S.p.A..
Risulta dunque presente, collegato tramite videoconferenza, ['Interc capitale
soclale.
Sono personalmente presenti | seguenti amministrator! (n. 2):

- pei, agr. Carlo Carli - Presidente

4/2020
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- dott. Tonino Bernabé - Vice Presidente

Sono Inoltre collegatl In videoconferenza dalle proprle postazionl, presso le
rispettive resldenze o luoghi di lavoro, g!l amministratort ed i sindaci della
socletd di segulto elencatt:

Consialio di Amministrazione

Conslgliere: dott, Massimiliano Pederzoll.

Collegio Sindacale

Presidente: dott. Federico Fidelibus; Sindaci Revisori effettivi: dott. Pier Glorgio
Morrl e per. agr. Glovannl Filantl.

E' Inaltre collegato in videoconferenza dalla propria postazione, presso la prﬁpria
residenza o fucgo di javoro, in qualitd di uditore Il dott. Gabrlele Rosa, Direttore
Amministrative di C.E.R..

Partecipa !l sig. Maurizio Amadorl, Addetto del Servizio Affar Societari e Legali di
Romagna Acgue - Societa delte Fontl S.p.A..

Ciascuno del Socl, del Conslglleri e del Sindacl video-collegati dichtara
espressamente d! aver accertato la possibliitd dl intervenire In tempo reale alla
dlscuss!one,‘ cosi come dl poter ricevere e ftrasmettere eventuale
documentazione ed ogni Socio di procedere alle votazlonl.

1| Presidente da atto di quanto segue: 1 - che la riunione assembleate si tiene In
tele/videoconferenza in conformita a quanto previsto per le Assemblee societarie
dallart. 106, comma 2, del Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18, con modalita
tcomunque atta a permettere da parte del Presldente stesso di verificars
Fldentitd dei partecipantl, nonché al Soci, ai Consiglierl ed al Sindacl di
intervenire nel corso della discussione; 2 - che la misura organlzzativa sl & resa

necessarta in conslderazione dell'emergenza sanitaria tn corso per 'evoluzione

3/2020
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pandemica della diffusione del virus Covid-19 (corona virus) e, quindi, per
ridurre al massime il rischlo di contagio, anche In ossequio al Decretl (in
particolare al D.P.C.M, 08.03.2020, art. 1, comma 1 lettera “g"}, [struzionl e
raccomandazioni em‘énati, a pil riprese, dal Consiglio del Ministri e dalle Autorita
civili e sanitarie locall, test a tutelare [a salute pubblica; 3 - che l'impiego del
Software Lifesize ClearSea consente ai Socl, al Conslglieri ed al Sindaci che
partecipano a distanza di sequlre in tempo reale i lavori dell’Assemblea del Socl,
potendo ricevere e trasmettere eventuale documentazione, honché intervenire
alla discussione ed, In particolare, al Soci di partecipare alle votazioni In modo
simultaneo e consapevele; 4 - che la strumentazione utllizzata per la
partecipazicne in videoconferenza alla presente seduta consente di accertare
l'identitd e la legittimaziona del Socl, dei Consiglieri e dei Sindaci intervenutl In
collegamento audio-video alla riunione cost come di constatare | risuitati delle
relative successive votazioni da parte dei Sodl.

1} Colleglo Sindacale non ha riliev] in merlto,

Assume la Presidenza il Presidente, it quale constata la presenza dell'intero

capltale soclale e dunque la regalare costituzione dell'Assemblea a norma dello
Statuto e dell'art. 106, comma 2, del Decreto Leggé n, 18/2020. Al sensi
dell'articolo 15 dello statuto sedale, I'Assemnblea nomina Segretarlo il slg.
Maurizioc Amadorl, dopodiché il Presidente dichiara aperta la seduta e si appresta
ad introdurre gli argomentt all'ordine del giorno.

OGGETTON. 1

APPROVAZIONE BILANCIO AL 31,12,2019;

1| Presidente cede la parola al Vige Ereéldgﬂtg Bernabé, il quale, segnala che il

Bilancio al 31.12.2019 4] Piurima S.p.A. 2 stato redatio secondo lo schema
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abbreviato al sensi dell’art. 2435 bis del codice civile. Il Bilanclo risulta conforme
a quanto previsto dagli articoll 2423 e seguenti del codlce civile ed al principl
contabilt nazloﬁall pubblicatl dal'Organismo Itallano di ContabMitd; esso
rappresenta, pertanto, con chiarezza ed In modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e finanziarla della socletd ed Il risultato €conemico
dell'esercizio. 1l contenuto dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico &
quello previsto dagll articoll 2424 e 2425 del codice civile. Precisa anche che li
documento informatico del progetto di pilanclo in formato XBRL & conforme alla
tassonomla vigenke e risulta gid validato nel sistema messo a disposizione dalle
Camere di Commercio. La valutazione delle voci di Bllancio, conforme a quanto
previsto dagli articoll 2435 e seguent! del codice clviie ed al princlpl contabili
nazionali pubblicati dall’Organlsmo Italiano di Contabilltd, & stata esegulta
Ispirandosl a criterl generali di prudenza e competenza nella prospeltiva deila
continuazione dell’attivita. Gli schemi dl Bilancio ed § criteri di valutazione soﬁo
detaerminati secondo quanto disposto dall‘art. 2435-bis del cedice civlle [Bilando
In forma abbreviata], Passa di seguito 8 commentare brevemente | dat
contenutl nel progetto di Bllancio e rileva che Il risultato. deila gestione evidenzia
per Jesercizto 2019 un utile netto parl ad EURO 34.575. 1l totale del Patrimonio
Netto & di EURO 319.410,00, determinzto dal capltale, dalla riserva legale, dalle
altre riserve e dafl'utile dell'eserclzlo.

Il Presidents, tenuto conto del datl esposti dal Vice Presidente Bernabe, propone
all'Assemblea del Soci di destinare |‘utlle d'esercizlo 2019 parl ad EURQO 34.575,
come segue: » EURO 1.729 alla riserva legale (pari al 5% dell’utile d'esercizio);
« EURO 32.846 alla riserva straordinaria {patl al 95% dell’utile d'eserdizio).

Dopodiché, #§ Presidente del Collegio Sindacale riassume la relazione del

712020

.
RN
o




b

Lkbra del vorbali
Assemblaa dsl Soci
di FLURIMA S.p.A.
Sads [egale; Plazza Orsi Mangefti n. 10 — 47122 Forll
P.IVA D3282480408

Collegio, sottoscritta in data 10.04.2020, confermanda parera favorevole alla
proposta di bllancio deliberata dal Consiglio di Amministrazione In data
26.03,2020.
Al termine, non essendocl interventl, || Presidente mette al voti la proposta.
Pertanto, I'Assemblea dei socl, vista la deliberazione del Consiglie di
Amminlistrazione In daté 26.03.2020, oggetto n. 3, con cul si approvava |l
progetto di bilancio al 31.12.2019, preso atto della relazlone del Collegio
Sindacale In data 10.04.2020, che in copia viene tenuta agli atti dell’Assembles,
present] n. 2 socl, che rappresentanc il 100% del capitale soclale pari a n.
150.000 azioni, ad unanimita dl votl, palesemente espressi,

delibera
- dl approvare il progetto di bilancio al 31.12.2019, costituito da stato
patrimonlale, conto economico e nota Integrativa tn formato XERL, docurnent
che In copia vengono tenuti agll attt dell’Assemblea;
- dl destinare Vutlle d‘esercizic 2012 pari ad EURO 34,575 come segue: » EURQ
1,729 alla riserva legale {pati al 5% dell’utlle d'esercizio); « EURO 32,846 alla
rlserva straordinaria (pari al 95% dell‘utile d‘esercizio}.
OGGETTO N. 2
NOMINA DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEGL!
ALTF.{[ AMMINISTRATORI; NOMINA DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIOQ SINDACALE
& DEI SINDACI REVISORI,
Ii Presldente cede la paroila al Vice Presidente Bernabe, Il quale Introduce
argomento, come di seguito: in relazione all'articolo 17 dello Statute vigente,
relativo aila composlzlv':me dellOrganc amininistratlvo, ne! rammentare fa

possibilitd di scefta, di triennia in triennio, da parte del soci, tra un organo
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amministrativo monocratico (Amministratore unico) ed uno collegiale (Consiglio
di Amministrazione, di tre o cinque membri}, propone un Consigho di
Amministrazione composto di tre membr, In conslderazione del fatto che
I'Organo colleglale - pur non comportando maggiori oneri per la socletd, In
quanto gratuito, tanfo quanto guello monocratico - pud rispondere megllo,
rispetto a quello monocratico, alle esigenze di: a} compresenza di competenze
diversificate nell'organo amministrativo; b) modalita dj funzionamento societario
formallzzate e strutturate, in grado di garantire maggiore effattivita al presidio e
controfic sulla attivita societaria da parte del vari organl, nell'interesse dei due
azionist! pubblici; ¢} maggiore rappresentativitd del due soc! in seno all'organo
amministrativo; d) condivisione delie scefte tra i due sodl della socleta.

1l Presidente cede la parola al dottor Paclo Mannini, il quale, In rappresentanza
del Consorzio dl bonifica di secondo grado per 1|l Canale Emiliano Romagnolo,
preclsa che fa propoesta del Sodo rappresentato recepisce espressamente gfl
indirizzl assuntl dal Comitato Amministrativo del Consorzlo nella propria seduta
n. 44 del 16 aprile 2020 con provvedimente n. 954/20/DA, con cul 1'Organo
deliberante ha ritenuto dl confermare I"attuale numerc def compenent! del

Consligilo di Amminlstrazione a tre e di designare il dottor Massimiliang Pederzoli

ed il perito agrario Carlo Carli, tutd component! del Comitato Amministrativo del’

C.E.R. con le cariche, rispettivamente, dI Presidente e Vice Presidente Anzlano.
Tale proposta risponde ali‘esigenza di rendere disponiblll alla societa particolar] e
somprovate competenze tecniche ed amministratlve. Riporta anche Vindlrizzo,
sempre espresso dailOrgano deliberante consartile nella seduta sopra
richlamata, di confermare quale Presldente del Consiglio di Amministrazione dl

Plurima S.p.A. Il perito agrario Carlo Carli. Richlamati, Inoltre, gli Indirizzi assuntl
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dal Comitato Amministrativo del Consorzio nella proprla. seduta del 16 aprﬂé
2020 con provvedimento n. 954/20/DA, propone dl conrermarfz I'attuale
composlzione del Collegio Sindacale e di designare quall Sindaci effettiv il dottor
Pler Glorgio Morrl ed 1l perito agrarlo Glovanni Filanti, dando atto del membrl
segnalatl dal Soclo Romagna Acque ~ Socletd defla Fonti S.p.A. dottor Fedetico
Fidelibus, Presldents del Collegio Sindacale, dott.ssa Siivia Rombeli e dott.ssa
Daniela Venturi, Sindaci supplenti,

Prende la parola Il per. Ind. Roberte Blondi, il quale, In rappresentanza di
Romagna Acque - Socletd delle Fontl S.p.A., pfende atto delle Indicazionl del
Socio Consorzio dl\ bonifica di secondo grada per li Canale Emlliano Romagnolo
e, dopo aver precisato che la proposta del soclo rappresentato tiene conto
espressamente degll Indirlzzl assunti dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 13 magglo 2020 con deliberazione n. 83/2020, propone di desighare
quale componente del Conslgtio di Amministrazione della socleta Il dottor Tonino
Bernabd, Presidente del Conslgllo di Amministrazlone di Romagna Acque -
Socletd delle Fontl S.p.A.. Riporta, pure, lindlrizzo, espresso dall’Organo
deliberante consillare nella seduta sopra richlamata, di confermare quale Vice
Presidente del Conslglio d! Amministrazione di Plurima S.p.A. il dottor Tonino
Bernabé, Tale proposta risponde all'esigenza dl rendere disponlbill alla socleta
particolarl e comprovate competenze tecniche ed amministrative. Rlassume,
Inoltre, Vindlrizzo, pure espresso dall'Organo dellber@nte consiliare nella seduta
sopra richlamata, di designare guale Presldente del Collegio Sindacale, dl
comune accordo con I Consorzie di bonifica ¢f secondo grade per il Canale
Emiliano Romagnolo, Il dott. Federico Fidelibus e quall Sindad Revisor] supplenti

la dottoressa Slivia Romboll e la dottoressa Daniela Venturl.
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Intervlene il dottor Paolo Mannini, il quale, in rappresentanza del Consorzio di
borlfica dl secondo grads per il Canale Emiliano Romagnolo, prende ai:“to delle
Indicaziani del Soclo Romagna Acque - Socletd delle Font] S.p.A..
Il Presidente, non essendod altyl Interventi, mette al votl ia seguente proposta
di nomina del componenti del Consiglio dl Amministrazione e dei componant! del
Collegio Sindacale della sacieta, per la durata di tre esercizl, con decorrenza
dalla data del 25 magglo 2020 e con scadenza alla datz dell’Assemblea che sard
convocata per 'approvazione del bilancio relativo all'esercizlo 2022:
Conslglio di Amministrazione = per. agr. Carlo Carll, Presidente; dott, Tonino
Bernabé, Vice Presidente; dott. Massimiliano Pederzoli, Consigliere;
Collegic Sindacale = dott. Federico Fidellbus, Presidente; per. agr. Giovanni
Fllant], Sindaco effettivo; dott. Pier Glorglo Morri, Sindaco effettivo; dott.ssa
Slivia Romboll, Sindaco supplente; dott.ssa Danlela Venturl, Sindaceo supplente. ~
Pertanto I'Assemblea del socl, rlentrande tra le proprie prerogative, ai senst
dell‘art. 17 dello Statuto vigente la designazione del Presldente del Consiglio di
Amministrazione, espresso dall’azionista di maggloranzé e la designazione del
Vice Presidente del Consiglio dl Amministrazione, espresso dall’azionista di
minoranza, present n. 2 sod, che rappresentano il 100% del capitale suciale
pari a n. 150.000 azlonl, ad unanimita dj voti, palesemente espressi,

delibera
~ dl fare proprie le motivazioni indlviduate dal Vice Presidente per la nomina di
un organo amminlstrativo collegiale (invece che monocratico), sopra indicate, e
quindl, ai sensl deli'articole 17 del vigente statuto soclale, nominare, per I
triennle 2020-2022 (fino alla data dell’Assembiea, che approvera Il Bllancio

defl’esercizio 2022, collocabile, quindl, Indicativamente, tra aprile e maggio
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2023), un organo amministratlve collegiale (Consiglle dl Ammlnistrazione di.n. 3
persone);

- di nominare, pertanto, per il triannic 2020-2022 (dalla data odierna fino alla
data dell’Assembiea, che approverd il bllanclo dell’eserclzlo 2022, collocabile,
quindi, indlcativamente, tra aprile & maggle 2023), quali membr! del Conslglio dl
Amministrazione della socleta, | seguenti soggetti:

per. agr. Carlo Carli, nato a Riminl il 04 magglo 1959, iVl residente In Viale
Trieste n. 40, Presidente;

dott. Tonino Bernabé, nato a Rimini il 24 ottobre 1974, ivl residente in Vla della
Zingarina n, 13, Vice Presidente;

dott. Massimlllano Pederzoll, nate a Brisighella (RA) il 5 luglle 1959, Ivi residente
in Via Rantana n. 6, Consigllere;

- di disporre che, a-segulto della conferma dl Carlo Carii a componente del
Consigilo dl Amministrazione della societd, dl cul & stato nomlnate Presidente, si
Intende confermato anche Pincarico di Responsabile della prevenzione della
corruzione e della Trasparenza {(RPCT) al sensi dell’articolo 1, comma 7, della
Legge n. 190/2012, dell‘articolo 43 del D. 1gs. n. 33/2013 e s.m.l. & della
deilhera ANAC n. 831 del 3 agosto 2016 con cessazlone In data 31.05,2023,;

- di nominare per il triennio 2020-2022 (dalla data odierna fine alla data
dell’Assemblea, che approvera li bilanclo dell'esercizio 2022, collocabile, quindi,
indicativamente, tra aprile e maggio 2023), quall componenti del Collegio
Sindacale della socletd, | seguenti soggettl:

dott. Federico Fidellbus, nato a Riminl 1l 28 settembre 1958, residente a Riccione
(RN), In Viale Remagna n. 56, in qualita di Presidents;

per. agr. Glovannl Filantl, nato a Monte Cerignone (PU) il 17 novembre 1952, Ivi
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residente In Via Ca Marinello n. 2, Sindaco effettlvo;

dott, Pler Glorgio Morrl, nato 2 Rimini Il 19 genpaic 1951, vl resldente in Viale
Zuara n. 21, Sindaco effettivo;

dott.ssa Slivla Romboli, nata a Forll (FC) il 22 settembre 1967, residente a
Bertinore (FC), in Viele della Resistenza h. 109, Sindaco supplente;

dott.ssa Daniela Venturi, nata a Ravenna il 25 novembre 1963, vl residente In
Via Clvidale n. 18, Sindaco supplente.

1l Presidente d& atto che sono statl resi noti all’Assemblea { curricula e le
dichlarazioni di ASSENZA DI SITUAZIONI DI INCONFERIBILITA E DI
INCOMPATIBILITA Al SENSI DELLA LE-GGE 190/2012 e s.m.. - DEL PIANO
NAZICNALE ANTICORRUZIONE -~ DEL DECRETO LEGISLATIVO 39/2013 e s..m.l. - DEL
DECRETQO LEGISLATIVO 33/2013 e s.m.i., rese al sensi degli artt. 45 e 47 del
d.P.R. 2B/12/2000 n. 445 del component! il Consiglio di Amministrazione ed |
currcula e gl incarichl di amministrazione e di controfle ricopert dai Sindad
presso altre socletd, ai sensi dell’articolo 2400, comma 4, del codice civile, oltre
alle dichiarazionl dl ASSENZA DI SITUAZIONI DI INCOMFERIBILITA E DI
INCOMPATIBILITA Al SENSI DELLA LEGGE 190/2012 e s.m.l. - DEL PIANO
NAZIONALE ANTICORRUZIONE - DEL DECRETO LEGISLATIVO 39/2013 e s.m.l. - DEL
DECRETO LEGISLATIVO 33/2013 e s.m.l., rese ai senst degll artt. 46 e 47 del
d.P.R. 28/12/2000 n, 445.

1 candidatl nominati a component! del Consiglio di Amministrazione ed a
componentl del Colieglo Sindacale presentl / collegati in video conferenza alla
rlunionte, ringraziando I’Assemblea del socl, accettanc seduta stante la nomlna
conferita dall'’Assemblea del Socl, dichiarando, ai sensl dell’articolo 2382 del

Codice Civile I'insussistenza di cause di Inelegglbilith e/o decadenza ed al sensi
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dell'articolo 20 del D. Lgs. n. 39/2013 l'insussistenza di cause di Inconferlbilita
od Incompatibilita In refazlone alle rispettive nomine di cul trattasl, e ¢! non
Hentrare nelle fattispecle df cul all'articolo 53 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.l.,
impegnandosi, nef corso dell'incarico, a produrre annuaimente una dichiarazione
alla socletd sull'insussistenza d1 cause di incompatibilitd da pubblicare sul sito
internet di Romagna Acque - Soclets delle Fontl S.p.A..
OGGETTO N. 3
AFFIDAMENTO INCARICQ DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI ANNUALT;
Il Presidente d& Ja parola al dottor Paclo Mannini, In rappresentanza del
Consorzlo di bonifica di secondo grado per il Canale Emiliano Romagnele, il
guale propone di affidare {'Incarico dl revislone legale del contl al Colieglo
Sindacale scpra nominato per tre anni (dalla data odierna fino alla data
dell‘Assemblea che approvera il hilancio dell‘esercizic 2022, collecabile, quindi,
indicativamente, tra aprile e magglo 2023),
Prende la parola Il per. Ind, Roberto Blondl, in rappresentanza dl Romagna
Acque - Societa delle Font] S.p.A., Il quale condivide 1a proposta del dottor Faolo
Mannini,
Al termine, non essendoci interventl, 1l Presldente mette al vot| la proposta.
Pertanto', 'Assemnblea dei soci, presenti n. 2 sodi, che rappresentane il 100% del
capltale sociale pari a n. 150.000 azionl, ad unanimlta d! votl, palesemente
espressi,

delibera
- di affidare I"incarico di revislone legalé al Collegio Sindacale sopra nominato
per tre anni (daila data odlerna fino alla data dell'Assemblea che approverd |l

Bilancio deil’esercizio 2022, collocabile, quindi, Indlcatlvamente, tra aprile e
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-maggio 2023).

OGGETTO N, 4

DETERMINAZIONE DEI COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI Al SENSI DELL'ART.
2389, 1° COMMA, CODICE CIVILE; DETERMINAZIONE DEGLI EMOLUMENTI Al
SINDACI REVISORI EFFETTIVI;

Il Presidente cede la parola al Vice Presidente Bernabé, Il quale introduce
l'argomento, richiamando Particolo 19 del vigente Statuto del 16- dicembre
2019: A fronte della particolare natura della socleld, funzionale alle alttivitd istituzionall
del soci, al membri delf’'ergano amministrative non sard riconosciuto afcun compenso, ma
unicamente )l rimborso delle spese sostenute per ragioni d'ufficlo.”. Propone, quindl, di
conifermare sla Il rimborse spese sostenute a pié di lista e chilometriche con
tariffa ACI per le riunioni del Consiglic dif Amministrazione & defl’Assemblea del
Soci nel rispetto del relativo Regolamento vigente In azienda, glusta
deliberazione conslliare del 29.03.2004 -~ Dggetto n. 8 - sla |'erogazicne annuale
In unfunica soluzione entro I giorno 12 gennaio dell’anno successivo.

Prende la parola Il per. ind. Roberte Blondi, il quale, in rappresentanza dl
Romagna Acque ~ Societd delle Fontl S.p.A., concorda con la proposta del
Presidente.

Interviene il dottor Paclo Mannini, il quale, in rappresentanza del Consorzio di
boenlfica di secondo grado per Il Canale Emlllano Ramagnola, condlvide {a finea
llustrata dal Presidente,

Al termine, non essendoc! interventi, il Presidente mette al votl la proposta.
Pertanto I'Assemblea del sod, present! n. 2 socl, che rappresentano Il 100% del
capitale soclale pari a n. 150.000 2zloni, ad unanimitd di voli, palesemente

espressl, approva la proposta del Presidente In ossequio all’articole 19 del
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vigente Statuto del 16 dicembre 2019, ovvero a fronte della particolare natura
della societd, funzionale alle attivitd Istituzionali dei soci, ai membri deli’organo
amminlstrativo non sard rlconesciuto alcun compenso, ma unlcamente I
rimborso delle spese sostenute per ragloni d'ufficio nel rispetto del relatlvo
Regolamento vigente in azienda da erogarsf annualmente in un‘unica soluzione
entro Il glorno 12 gennale dell’anno successivo,

1! dottor Paolo Mannini, in rappresentanza del Consotzio di bonifica di secondo
grado per il Canale Emillano Romagnolo, in merito al compensl al Presidente del
Cellegio Sindacale nonché al membri effettivi del Colleglo stesso, invita Il
Presidente a mettere al voti Ia seguente proposta, che & stata formulata in
accordo con |l soclo Romagna Acque - Societd delle Fonti S.p.A. & che
riconferma gll imperti del compenst attribuiti per 1 triennlo 2014 - 2016, glusta
deltberazione assembleare del 05 magglo 2014 - Oggetto n. 4 - e per il trennlo
2017 - 2019, olusta deliberazione assembleare del 15 maggle 2017 - Oé]getto n.
4 - comprensivi anche degll emolumenti relativi all'incarico dl revisiene legale
del contl, oltre al rimborso spese sostenute a pié di lista e chilometriche con
tarlffa ACI per le riunloni del Conslgllo di Amministrazione e dell’Assemblea dei
soci nel rispetto del Regolamente vigente sopra menzionato: 1 - per il
Presidente | compenso annuo onnlcomprensive & parl ad EURC 6.110,45; 2 -
per I restanti due corﬁponentﬁ effettivi il compenso annuo onnicomprensivo &
parl ad EURO 4.173,64, .

1l Presidente del Colleglo Sindacale dott, Federico Fidelibus ed I' Sindacl dott,
Pler Glorgio Morri e per, agr. Giovannl Filanti, collegati in video conferesnza,
dichlarano dl condlvidere Ia proposta.

Al termine, non essendoci interventl, fl Presldente mette af votd la proposta.
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Pertanto I'Assemble.a dei sbci, presentl n. 2 sodl, che rappresentano il 100% del
capitale scclale parl a n, 150.000 azloni, ad unanimita dl voti, palesemente
espressl, approva la proposta sul compensi al Presidente del Colleglo Sindacale
nonché al membrl effettivi del Colleglo stesso,

OGGETTON. 5

DETERMINAZIONE DEGLI EMOLUMENTI RELATIVI ALL'INCARICO DI REVISIONE
LEGALE DEI CONTI ANNUALI;

Il dottor Paole Mannini, in ;'appresentanza del Consorzlo di bonifica dl secondo
grado per il Canale Emfiano Romagnolo, in merito al compensl annul
onnlcomprensivi sopra dellberati, propone, In accorde con Il socio Romagna
Acque - Societd delle Fontl S.p.A., dl confermare le determinazionl assembleari
del 05 magglo 2014 e del 15 maggio 2017, ovvero che [importo riferito
alf'incarico dl revisione legale dei conti sia parl ad un terzo del compenso annuo
relativo alla carica di sindaco, corrispondente gquindl ad EURO 2.035,82 per il
Prlesldente ed EURO 1.391,21 per | restantl componenti effettivl,

Al termine, nén essendod Interventl, il Presidente mette ai votl la proposta,
Pertanto I'Assemblea del socl, presenti n. 2 socl, che rappresentano It 100% del
capltale sociale pari a n. 150.000 azloni, ad unanimita di voti, palesemente
espressl, approva la praposta sugli emolumenti relativl ail'incarico di revisione
legale dei conti annuali,

Passando alle varle ed eventuali, nessuno avendo chiesto la parola, e pertanto
null'aitro essendovl da deliberare, alle ore 10.48 la riuntone si conclude, previa
stesura, lettura ed approvazione seduta stante del presente verbale.

Il SEGRETARIO ) IL PRESIDENTE

r. Carlo Carll)

-
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COMUNE DI CESENA

Piazza del Popola 10 - 47521 Cesena
Tel: 0547-35.6541/6578
E-mail: partecipate@comune.cesena.fc.it

SETTORE Sennz: Economico’ Fmanznarl
Servizio Partecipate

PGN PLEEYS S ' . Cesena, i.03/08/2021

Al Presidente di Romagna Acque spa
Dott. Tonino Bernabé - '
Al Presidente del Collegio Sindacale
Dott. Gaetano Cirilli
Al Presidente del Coordinamento Soci
Dott.ssa Anna Maria Galassi
e per c.c. agli altri Enti pubblici soci -
ai Revisori del Cemune di Cesena

~

OGGETTO: Deliberazione della Corte dei Conti Sezione Regionale di controllé per VEmilia
Romagna n. 66/2021/VSGO sun ‘piani di razionalizzazione del Comune di Cesena anni 2018 -
2019—2020

Come gia'reso noto per le vie brevi, la Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controlio
. per I’Emlha Romagna, con la deliberazione in oggetto, che si allega, ha espresso i propri rilievi in

merito-ai Piani di Razmnahzzazwne del Comune di Cesena redatti ai sensi dell’art. 20 del D. Igs
175/2016

_ " Nello specifico, con riferimento a Romagna Acque'— Societa delle Fonti spa, sul tema
accorpamento delle'reti idriche Unica Reti Spa e Romagna Acque, la Corte ribadisce esigenza
di maggiori approfondimenti, ai {ini di un possibile riassetto organizzativo che consenta di
superare le sia pure parziali sovrapposizioni esistenti. Tali approfondimenti sono stati effettuati
e si chiede di condividerli con tutti gli ent: soci. >

Secondo la- Corte, inoltre, lo Statuto andrebbe ulterlormente adeguato in quanto |3
previsione, non appare ancora conforme al dettato legislativo che prevede, in’luogo “della
preseriza, di norma, dell’amministratore unico, la possibilita i un organo colleglale ‘composto
da tre o cinque membri” nominato dall’assembléa con delibera motivata “con riguardo &
: spet:lf' iche ragioni’ di adeguatezza amministrativa e tenendo conto delle esigenze di
contenimento dei costi”. Sebbene si ritenga non sia opportuno procedere ad una modifica ad

hoc si propone di tenere conto dei suddettl suggerimenti in occasioni di, eventuall prossme
variazioni.

Questione di rilievo messa in evidenza dalla Corte in relaznone alla- socneta riguarda le
azioni del Comune di Cattolica date in pegno a soggetti non autorizzati: nonostate Particolo -
* 8,commal, deilo Statutd societariopreveda il divieto di costituire peghi o usufruttisulle azieni,
da visura camerale risulta ¢he alla data del 14 luglio 2020 ! Comune di Cattolica era ancora
socio con n. 636 azioni ordinarie. Dalla medesima visura camerale, si evince che il Comune di -
Cattolica ha, altresi, dato in pegno ulteriori n. 11. 007 azioni con prestazioni accessorie pari a
nominali euro 5.684.675,22 alla societd Berenice SPV sri. Da visura al 19 maggio 2017, risulta
che tali azioni erano in pegno.presso la Cassa di RISpaTmIO di Cesena spa. Sul punto si chiede di
conoscere-quali azioni si intendano attivare per nsolvere la questlone

iy




Infine, si segnalano. le osservazioni sollevate in rélazione alla partecipata ‘Plurima Spa. La Corte
infatti ha segnalato che la deliberazione assembleare di nomina del Consiglio di ammiriistrazione
nella seduta del 25 maggio. 2020 non risulta pervenuta alla Sezione, ai sensi di quanto indicato
dall’art. 11, comma 3, ultimo periodo, del Tusp {la nomina del Cda in luogo dellamministratore
unico va trasmessa alla Corte}. Trattandosi di societa in controllo pubblico per la quale non €’ stata
condivisa la qualificazione di societd di diritto singolare, si ritiene che [a comunicazione sia da
effettuare. Secondo la Corte, inoltre, l'ultimo comma dell'art. 5 dello statuto di Plurima, pare
contraddire il primo comma dello stesso articolo.

Vi preghiamo pertanto di prendere visione della delibera della- Corte dei Conti; che vi
trasmettiamio qui in allegato, e di prendere in debita considerazione i rilievi fatti sia in per la societa

Romagna Acque spa che per Plurima spa.

- Cordiali saluti.

? B
A DIRIG EN;?/ - ’ASSESSORE
D/é’tt*S‘t"e‘fan ‘_"'S.Uvé/riwo

Dott-Camillo Acerbi



